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Odjel za odgoj i opće obrazovanje



Novi Erasmus+ (2021.-2027.)

Načela novoga Programa:

• nastavljanje na prethodno iskustvo, 
usmjerenost prema budućnosti 
(„Evolucija, ne revolucija”)

• usmjereniji na sudjelovanje i razvoj 
svijesti o EU

• istaknutija međunarodna 
komponenta

• u sinergiji s ostalim EU instrumentima

• jednostavniji

Najveći  program Europske unije za potporu obrazovanju, 
osposobljavanju, mladima i sportu 

Proračun 26,2 milijarde EUR
(gotovo dvostruko više u odnosu na prethodno programsko razdoblje)



Erasmus+ (2021.-2027.)
Opći i posebni ciljevi

• podrška obrazovnom, profesionalnom i osobnom razvoju osoba u području 

obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta kroz cjeloživotno učenje 

• doprinos održivom razvoju, kvalitetnijem zaposlenju, socijalnoj koheziji, 

poticanju inovacija te jačanju europskog identiteta i aktivnog građanstva

• promicanje mobilnosti u svrhu učenja 

• promicanje suradnje, kvalitete, uključivanja i pravednosti, izvrsnosti, 

kreativnosti i inovativnosti 



UKLJUČIVANJE I 
RAZNOLIKOST

DIGITALNA TRANSFORMACIJA

OKOLIŠ I BORBA PROTIV 
KLIMATSKIH PROMJENA

SUDJELOVANJE U 
DEMOKRATSKOM ŽIVOTU

Erasmus+ (2021.-2027.)
Programski prioriteti



Erasmus+ (2021.-2027.)
Struktura aktivnosti

Ključna aktivnost 1
Mobilnost

Ključna aktivnost 2
Suradnja

Ključna aktivnost 3
Razvoj politika

Mobilnost za učenike i osoblje
u odgoju i općem obrazovanju

Partnerstva za suradnju
Podrška razvoju politika
u području obrazovanja i

osposobljavanja

Mobilnost za učenike i osoblje u 
strukovnom obrazovanju

Partnerstva za izvrsnost
Politički dijalog i suradnja

među dionicima

Projekti mobilnosti za studente i osoblje
u visokom obrazovanju

Partnerstva za inovacije
Suradnja s drugim
instrumentima EU

Mobilnost za učenike i osoblje
u obrazovanju odraslih

Online platforme i alati virtualne 
suradnje 

Aktivnosti diseminacije i
podizanja svijesti

Mogućnosti učenja jezika Jean Monnet



Ključna aktivnost 1

Učenici Osoblje

Grupna mobilnost učenika Praćenje rada (job shadowing)

Kratkoročna mobilnost učenika u svrhu učenja Aktivnosti poučavanja

Dugoročna mobilnost učenika u svrhu učenja Tečajevi i osposobljavanje

Ostale vrste aktivnosti:
- Pozvani stručnjaci
- Primanje nastavnog osoblja koje se osposobljava
- Pripremni posjeti

Uz fizičku mobilnost sve aktivnosti mobilnosti 
osoblja i učenika mogu se kombinirati s 
virtualnim aktivnostima. 



Ključna 
aktivnost 2

Partnerstva za 
suradnju

(Agencija)

Suradnička 
partnerstva

Mala 
partnerstva

Partnerstva za 
izvrsnost

(EACEA)

Akademije za stručno usavršavanje 
učitelja u okviru programa 

Erasmus+

Ključna aktivnost 2 



Erasmus akreditacija



Sadržaj

Kako 
sudjelovati?

Kratkoročni projekti
(pojedinačne organizacije)

Sudjelovanje bez 
podnošenja prijave

Erasmus akreditacija
(pojedinačne organizacije ili koordinator konzorcija)

Erasmus+ (2021.-2027.)
Mogućnosti uključivanja u KA1 projekte mobilnosti*

Cilj omogućiti dugoročno sudjelovanje u

Programu i kontinuiranu provedbu projekata

→ prijelaz iz godišnjih natječaja u

kontinuirano financiranje.

*decentralizirane aktivnosti; odgoj i opće obrazovanje

Mogućnost prijave projektnih prijedloga
prvenstveno namijenjen neiskusnim organizacijama
(newcomers) i ustanovama smanjenih kapaciteta
kako bi se okušale u provedbi projekata mobilnosti.

- Uključivanje u već formirani akreditirani konzorcij
- Sudjelovanje u programu u ulozi ustanove 

primateljice (dolazna mobilnost osoblja ili 
učenika)



Važnost medijske pismenosti



Primjeri

“Mali novinari danas, odgovorni digitalni građani sutra” (E+)
OŠ Sveti Petar Orehovec

„Pet koraka do istine” (eTw)
OŠ Drenje


